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Ai Docenti, Alunni delle classi Quinte, Genitori e Personale Ata
e, p.c. Dsga

Oggetto:Bando per l’assegnazione di Borse di studio-Associazione Turrisi Colonna-ONLUS

Si prega di prendere visione della circolare in allegato.

Il Dirigente Scolastico
Grazia Emmanuele

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 c. 2 D.lgs n. 39/93
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