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Ai docenti dell’IPSIA e dell’IPSASR 

All’Albo on line 

Agli atti del progetto 

 

Oggetto: Avviso Selezione tutor moduli alternanza scuola lavoro IPSIA - IPSASR 

 Codice progetto: 10.2.5.B-FSEPON-SI-2017-31  CUP H94C17000140007 

  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO l’Avviso del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di 

istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 

VISTO il progetto “Dalla tradizione alla tecnologia” presentato da questa Istituzione scolastica, relativo ai 

percorsi di Alternanza Scuola Lavoro; 

VISTA la nota MIUR autorizzativa prot. n. AOODGEFID/188 del 10-01-2018 relativa ai seguenti 

moduli:10.2.5.B-FSEPON-SI2017-31 In Europa per imparare” My work experience in Europe”; 

10.6.6A-FSEPON-SI-2017- 45-  n. 3 percorsi Alternanza Scuola Lavoro “ Dalla tradizione alla 

tecnologia”; 

VISTE                 le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE; 

VISTO    il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA             la nota MIUR  prot.   AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017, con al quale si precisa che per il 

conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno dotato di 

specifiche competenze; 

VISTA la Circolare n. 36 del 22.10.2010 del Ministero dell'Economia e delle Finanze – Legge             

30.07.2010, n. 122; 

VISTA                 la tabella titoli deliberata  dai competenti OO.CC; 

VISTO                  il decreto di assunzione in bilancio n. Decreto n. 6628 del 16/01/2018; 

ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di tutor interni per la realizzazione dei moduli di 

alternanza scuola lavoro rivolti agli studenti dell’IPSIA e dell’ IPSASR;  

EMANA 

 

il presente avviso di cui la premessa è parte integrante, al fine di poter reperire docenti tutor per la realizzazione dei 

moduli, come di  seguito indicati: 
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Modulo Titolo modulo Profilo 

richiesto 

Destinatari ore 

Percorsi di ASL L’olio extravergine di oliva sulle 

tavole di tutto mondo 

Docente tutor 15 Studenti del triennio 

dell’IPSAR 

120 

Percorsi di ASL Impianti domotici: evoluzione e 

impiantistica negli edifici ad uso 

residenziale e terziario  

Docente tutor 15 Studenti del triennio 

dell’IPSIA -MAT 

120 

Percorsi di ASL L’automazione industriale oggi per 

l’industria 4.0 

Docente tutor 15 Studenti del triennio 

dell’IPSIA -MAT 

120 

 

Il modulo sono suddivisi in unità didattiche. 

Alcune unità didattiche saranno realizzate a scuola, altre in azienda. 

Gli interessati dovranno far pervenire:  

- Allegato A Istanza per l’incarico; 

- Allegato B Scheda autodichiarazione punteggi; 

- Curriculum vitae in formato europeo, firmato; 

Compiti del tutor 

Il TUTOR dovrà svolgere i seguenti compiti connessi con l’attività di alternanza scuola lavoro previsti dalla normativa 

specifica: 

1. elaborare, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato che verrà sottoscritto dalle parti    coinvolte 

(scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potestà genitoriale),; 

2. assistere e guidare gli studenti coinvolti nel percorso di alternanza e verificarne, in collaborazione con il   tutor 

esterno, il corretto svolgimento;  

3. gestire le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza di alternanza scuola lavoro, rapportandosi con il 

tutor esterno;  

4. monitorare le attività e affronta le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse;  

6. promuovere l’attività di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di alternanza, da parte degli studenti 

coinvolti;  

7. mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento 

sul curricolare;  

8. assistere il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le quali sono state 

stipulate le convenzioni per le attività di alternanza, evidenziandone il potenziale formativo e le eventuali difficoltà 

incontrate nella collaborazione. 

Egli dovrà svolgere, in aggiunta i compiti sotto indicati:  

I. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, l’orario di 

inizio e fine dell’attività, accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto 

formativo;  

II. segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri consecutivi;  

III.  curare il monitoraggio fisico del corso; 

IV. interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che 

l’intervento venga effettuato;  

VI. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU.  

VII. Caricare a sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GPU) contenente i dati anagrafici e l’informativa per 

il consenso dei corsisti, che dovrà essere firmato dal genitore; Dovrà, inoltre:  

• accedere con la sua password al sito dedicato;  

• entrare nella Struttura del Corso di sua competenza;  

• definire ed inserire: 

a) competenze specifiche (obiettivi operativi);  
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b) fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica);  

c) metodologie, strumenti, luoghi;  

Al termine, “validerà” la struttura, abilitando così la gestione. 

Istanze  

Le istanze dovranno pervenire per posta elettronica all’indirizzo ctis00900x@oec.istruzione.it in formato PDF/A o 

consegnate brevi manu, e indirizzate alla Dirigente Scolastico dell’IISS “ Ven.Ignazio Capizzi” Corso Umberto n.279 

–95034 Bronte (Ct), secondo il modello allegato e corredate dei documenti richiesti, entro e non oltre giorno 4 

maggio 2019. 

Nell’oggetto della mail dovrà essere apposta la dicitura “ Istanza tutor interni – Moduli Alternanza Scuola Lavoro – 

Titolo modulo   

Nel caso di più domande per lo stesso modulo, si procederà ad una valutazione comparativa della documentazione 

prodotta, utilizzando i parametri di seguito indicati:  

 Titoli accademici e culturali nonché certificazioni specifiche;  

 Titoli professionali;  

 Esperienze professionali;  

 Conoscenza, da autocertificare, dell’uso del PC, in particolare nella gestione della piattaforma.  

 

A parità di punteggio prevale la disciplina insegnata attinente al modulo, voto di laurea e in caso di persistenza di 

parità prevale il candidato più giovane. 

 

TRATTAMENTO ECONOMICO 

 

Il trattamento economico, per il docente tutor previsto dal Piano Finanziario autorizzato è di euro 30,00 

onnicomprensivo, per ora di lezione. 

Il personale sarà retribuito, per le ore effettivamente svolte, dopo l’erogazione delle specifiche risorse da parte 

dell’Autorità di gestione. 

 

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ 

 

Le attività, che si svolgeranno in parte nelle sedi dell’IPSIA e dell’IPSASR e in parte nelle Aziende dei partner, da 

maggio e non oltre il 31 agosto 2019. 

Il tutor si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse 

venire a conoscenza nel corso del suo incarico. 

  

Allegati all’Avviso/Bando: 

Allegato A (Istanza di partecipazione); 

Allegato B (Tabella Valutazione titoli); 

Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità. 

 

L’attività oggetto del presente Avviso/Bando rientra nel Piano Triennale Offerta Formativa, annualità 2018/2019 

ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a 

titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca – Direzione Generale Affari Internazionali. 

 

Il presente Avviso/Bando sarà pubblicato sul sito della scuola www.iscapizzi.edu.it 

 

La Dirigente Scolastica 

Grazia Emmanuele 

Firmato digitalmente 

 

mailto:ctis00900x@pec.istruzione.it
mailto:ctis00900x@istruzione.it
http://www.iscapizzi.edu.it/
mailto:ctis00900x@oec.istruzione.it
http://www.iscapizzi.edu.it/

		2019-04-26T07:40:40+0200
	Emmanuele Grazia




