
Oggetto: Verbale selezione personale interno per attività di Progettazione per Progetto FESR REACT EU “Digital Board” - 

13.1.2A-FESRPON-SI-2021-295  

 

Il giorno 23 del mese di dicembre 2021 nei locali della presidenza del Liceo Classico di Bronte, alle ore 11:45 

si riunisce la commissione, nominata con nota con prot. n. 17412 del 22/12/202. 

 

Sono presenti: 

la Dirigente Scolastica Grazia Emmanuele 

la DSGA Mariangela Celona 

l’Assistente tecnico Piero Achille Blanco. 

 

Coordina i lavori la Dirigente Scolastica Grazia Emmanuele, funge da verbalizzante la DSGA Mariangela Celona. 

 

Preliminarmente i componenti della commissione, preso atto dell’ istanza pervenuta dichiarano che non sussistono 

cause di incompatibilità o legami di parentela con il candidato. 

 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 FESR REACT EU - 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  Asse II - 

Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) REACT 

EU - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell'organizzazione”; 

VISTA il progetto presentato dall’istituto  

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/42550 del 02/11/2021; 

VISTO 
l’avviso per la selezione di n. 1 progettista interno all’istituzione scolastica per il progetto FESR 

REACT EU “DIGITAL BOARD: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”, 

prot.n. 16805 del 15/12/2021; 
VISTA l’unica istanza, pervenuta entro i termini richiesti dall’avviso, del prof. Scalisi Giuseppe, 

prot.n. 17195 del 20/12/2021; 

 

si passa ad esaminare documentazione presentata dal prof. Giuseppe Scalisi: 

- istanza scritta in carta semplice - Allegato A 

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità – Allegato B 

- Scheda di autovalutazione - Allegato C 

- Curriculum vitae in formato europeo. 

 

 

 

 

 

 

 

 





Dichiarazione dei titoli e convalida punteggi 

 

 
TITOLI DI STUDIO 

Da 
compilarsi a 
cura del 
candidato 

 

Riserv
ato 
alla 
scuola 

Laurea specifica vecchio ordinamento o magistrale attinente, con voti 110 e 
lode 

PUNTI 10 
  

Con voto da 106 a 110 PUNTI 8 
  

Con voto da 101 a 105 PUNTI 6 
  

Con voto da 96 a 100 PUNTI 4 
  

Con voto inferiore a 95 PUNTI 2 
  

Altra Laurea o Laurea Triennale attinente PUNTI 4 
  

Altra laurea max (1) 

o dottorato di ricerca non specifico (max. 1) 
PUNTI 2 

  

Dottorato di ricerca specifico per l’ambito per cui si concorre (max.1) PUNTI 4 
  

Diploma attinente (Diploma di Perito industriale) PUNTI 2 
 

2 
 

2 

FORMAZIONE 

Per ogni corso/seminario di formazione frequentato e coerente con la 
tipologia della proposta (max. 4) 

PUNTI 0,50 

MAX 2 

  

Master e Corsi di perfezionamento annuali post lauream coerenti con la 
tipologia della proposta (max. 2) 

PUNTI 1,50 

MAX. 3 

1,50 1,50 

Master e Corsi di specializzazione biennali post lauream coerenti con la 
tipologia della proposta (max .2) 

PUNTI 2 

MAX 4 

  

Premi e Borse di studio/formazione su tematiche relative al bando (max. 4) PUNTI 0,50 

MAX 2 

  

Competenze informatiche certificate da Enti accreditati/Certificazioni 
informatiche 

PUNTI 1 per ogni 
certificazione 

  

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Per attività di progettista e collaudatore in ambito di Progetti FESR (max 6) PUNTI 2   
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Per ogni corso PON in qualità di Tutor e/o Esperto per almeno 30 ore 
– Programmazione 2007/2013 (max 5) 

PUNTI 0,50 
MAX 2,50 

1 1 

Esperienze professionali specifiche e/o collaborazioni con Enti, Aziende, 
Università pertinenti con la tipologia (max 5) 

PUNTI 1 
MAX 5 

1 1 

Totale punteggio 
 

5,50 5,50 

 

Punteggio complessivo attribuito: 5,50 

 

Si procede con la lettura del curriculum vitae. 

 

La commissione verifica che il candidato Giuseppe Scalisi risulta in possesso dei requisiti e delle competenze 

informatiche di base richieste dall’avviso di selezione di progettista interno per la realizzazione del progetto 

FESR REACT EU “Digital Board” - 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-295, pertanto, come previsto dall’avviso si 

potrà procedere al conferimento dell’incarico.  

 

Il presente verbale viene letto e sottoscritto alle ore 13.00 

 

La DSGA                                                                                                                           La Dirigente Scolastica 

f.to Mariangela Celona                                                                                                    f.to   Grazia Emmanuele 

 

Assistente tecnico 

f.to Piero Blanco  
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