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155 "Wen.|.Capizzi" Bronte {CT) All’Albo
Prot. 0001348 del 15/02/2024 Alla sezione “Amministrazione Trasparente”
V-7 (Uscita) Agli Atti

Oggetto: Avviso di selezione per il reclutamento di n. 1 unita di personale esperto interno/esterno Psicologo

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

e VISTO il D.P.R. 275/99 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioniscolastiche, ai sensi
dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

e VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche;

e VISTA la L. n. 241/1990 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso aidocumenti
amministrativi”;

e VISTO D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici

e VISTO il D.I. n.129/ 2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

e Visto il D. A. n. 7753 del 28/12/2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

e VISTA la circolare n.2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema di
collaborazioni esterne);

e  VISTA la nota MI prot. n. 3 del 16/10/2020 Protocollo di Intesa tra Mi e CNOP;

e  VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione Prot. n. 1746 del 26/10/2020 concernente il “Protocollo d’intesa con il
Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per 1’attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni
scolastiche”;

e  VISTA lanota del ministero dell’istruzione prot. n. 46445 del 4 ottobre 2022 “Assegnazione integrativa al Programma
Annuale 2022 — periodo settembre-dicembre 2022 - e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2023 —
periodo gennaio-agosto 2023”;

e VISTO il Programma Annuale per I’Esercizio Finanziario 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 3
del 06.02.2024;

e ACCERTATA la disponibilita finanziaria per 1’affidamento del servizio in argomento;

e RILEVATA le necessita di prevenire e contrastare 1’insorgere di forme di disagio o malessere psicofisico e di
supportare studenti/esse e personale, attraverso 1’attivazione del servizio di ascolto psicologico;

e PRESO ATTO che per I’espletamento delle prestazioni in argomento ¢ necessario avvalersi di professionalita e in
possesso dei titoli e delle competenze disciplinate dalla vigente normativa;

EMANA
11 presente Avviso finalizzato alla selezione e al reclutamento di n. 1 esperto psicologo interno o esternoall’istituzione
scolastica.

ART. 1 - REQUISITI DI ACCESSO

Possono presentare domanda di partecipazione i Docenti interni e esterni all’istituzione scolastica, in possesso di:
1. Laurea in Psicologia Magistrale o Specialistica (3+2) o V.O.
2. Iscrizione all’Ordine degli psicologi.
Gli aspiranti devono possedere, inoltre, 1 seguenti requisiti generali:

1. Essere cittadini italiani o dell’'UE
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2. Non aver riportato condanne penali

3. Non avere in corso procedimenti penali

4. Godimento dei diritti politici

5. Non essere stati destituiti dall’impiego presso Pubblica Amministrazione

6. Non trovarsi in stato di quiescenza dal servizio.

7. Essere in possesso della particolare e comprovata esperienza professionale strettamente correlata alcontenuto della
prestazione richiesta.

Gli aspiranti appartenenti ad altra Amministrazione dovranno essere autorizzati dall’Ente di appartenenza e la
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

ART. 2 — FINALITA E COMPITI RICHIESTI
e supportare studenti, personale docente ¢ genitori al fine di prevenire qualunque forma di disagio;
e promuovere il benessere psico-fisico di studenti e docenti;

e fornire ai docenti strumenti, strategie, consulenza, aggiornamenti, sostegno per gestire percorsi di

educazione al benessere, all'affettivita.
11 servizio, nello specifico, dovra prevedere:

e Uno sportello di ascolto psicologico con colloqui individuali per studenti, docenti e famiglie per almeno lora
settimanale in ciascuna sede appartenente all’istituzione scolastica;

e la partecipazione, all’occorrenza, ai consigli di classe per fornire supporto e strumenti di approcci alle

e problematiche legate a motivi diversi;

e Incontri a gruppi—classe almeno una volta al mese su tematiche rivolte alla promozione di competenze sociali,
relazionali o legate alla prevenzione di fenomeni di bullismo/cyberbullismo.

ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE
Gli interessati dovranno far pervenire istanza all’indirizzo di posta elettronica certificata della scuola
ctis00900x@pec.istruzione.it indicando nella mail il seguente oggetto “Candidatura PSICOLOGO”, entro e nonoltre le ore
12.00 del 02 marzo 2024. Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine fissato o mancanti dei dati
richiesti.
L’istanza di partecipazione (allegato 1) deve essere corredata dai seguenti documenti, parte integrante delpresente avviso:
1. Dichiarazione titoli sottoscritta dal candidato, (Allegato 2)
Curriculum vitae in formato europeo numerato (nel CV dovranno essere indicati solo i dati attinenti all’incarico
da svolgere e i titoli suscettibili di valutazione);
2. Copia documento d’identita leggibile e in corso di validita.
N.B. L’istanza e i relativi allegati dovranno essere presentati esclusivamente in formato PDF.

ART. 4 - CAUSE ESPRESSE DI ESCLUSIONE

Saranno cause tassative di esclusione:

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o secondo modalita non indicate nel presente Avviso.

2. Curriculum Vitae non in formato europeo.

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR 445/00, e ’autorizzazione al trattamento
dei dati personali

4. Mancanza di documento di identita valido.

5. Scheda valutazione titoli non riportante il corrispondente numero di pagina del curriculum.

ART. 5- VALUTAZIONE DELLE ISTANZE E ATTRIBUZIONE INCARICO

In presenza di piu istanze il Dirigente Scolastico procedera a una valutazione comparativa dei curricula prodotti, secondo la
tabella di cui all’art. 8 del presente Avviso. In caso di parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu giovane.
Completata la valutazione delle istanze, si provvedera a redigere una graduatoria provvisoria che sara pubblicata all’Albo e
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sul sito web della scuola al seguente indirizzo: www.iscapizzi.edu.it entro giorni cinque dalla scadenza di presentazione delle
domande. L’affissione della graduatoria provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, sara pubblicata la graduatoria
definitiva e il Dirigente Scolastico procedera all’individuazione del vincitore della selezione e all’assegnazione dell’incarico.
L’attribuzione dell’incarico avverra tramite:

e conferimento incarico secondo le modalita previste per il Personale interno all’istituzione scolastica;

e stipula di contratto di prestazione d’opera ex art. 2222 e ss. del Codice Civile, per il Personale esterno

all’istituzione scolastica.

Qualora I’aspirante dovesse rinunciare alla nomina, si scorrera la graduatoria di riferimento.
La scuola si riserva la facolta di procedere all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di una sola istanza, purché
pienamente rispondente alle richieste; si riserva, altresi, di non assegnare alcun incarico, qualora si ravvisi la non
corrispondenza dei curricula ai requisiti richiesti.

ART. 6 - DURATA DELL’INCARICO

L’impegno previsto ¢ di complessive 68 ore, da svolgersi a decorrere dalla data di conferimento incarico, durante il corrente
anno scolastico. Le modalita di svolgimento saranno determinate in funzione delle esigenze operative e organizzative
dell’ Amministrazione scolastica.

ART. 7 - COMPENSI

Il compenso, per ciascuna ora di attivita effettivamente svolta, ¢ determinato in € 30,00 (euro trenta) lordo stato,
onnicomprensivi di tutti gli oneri fiscali e previdenziali. Saranno retribuite le ore di servizio effettivamente prestate e
documentate tramite registri di firma. La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla
conclusione delle attivita. La prestazione ¢ personale e non sostituibile.

ART. 8 - TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI.

punteggio per punteggio
TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 15 PUNTI) ogni titolo massimo
Altra Laurea (si valuta solo Laurea Magistrale/Specialistica o del V.O. 5 5
Dottorato di Ricerca in psicologia (con tesi realizzata nell'ambito generale
della psicologia scolastica) 2 2
Master universitari di secondo livello relativi all'ambito generale della psicologiascolastica
1 2
Corsi di formazione presso enti pubblici o privati inerenti all'ambito generale della psicologia | 0,5 2
scolastica
Specializzazione in psicoterapia 2 2
Pubblicazioni scientifiche inerenti all'ambito generale della psicologiascolastica 0,5 2
punteggio per punteggio
TITOLI PROFESSIONALI (MAX 25 PUNTI) ogni titolo massimo
Sportello d'ascolto documentati e retribuiti (per ogni anno scolastico,indipendentemente dal
numero di scuole in cui si opera) 1,5 15
Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per personale scolastico
(minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e retribuita) 0,1 5
Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per famiglie e/o alunni
(minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e retribuita) 0,1 5
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ART. 9 - RUP

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023, il RUP ¢ il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Gabriella Spitaleri.

ART. 10 - TRATTAMENTO DATI

Nella domanda di partecipazione, redatta secondo 1’allegato modello A, il candidato dovra dichiarare il consenso al
trattamento dei dati personali. Ai sensi del D.lgs.196/2003, cosi come modificato dal D. Lgs. 101/2018 e dal Regolamento
Europeo 2016/679. 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso ’Istituto per le finalita strettamente connesse
alla presente procedura di selezione.

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita di gestione della selezione e potranno essere
trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi
inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola e il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente.
Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della procedura diselezione comparativa, pena I’esclusione della stessa. La
partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento dei dati personali.

ART. 11 - PUBBLICIZZAZIONE
Il presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’ Albo della Scuola, nella sezioneAmministrazione Trasparente
del sito-Web istituzionale della scuola al seguente indirizzo: www.is.capizzi.edu.it

ART. 12 - NORME TRANSITORIE

Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare ¢ contrattuale. Per quanto
non esplicitamente previsto nel presente Avviso, si applicano le vigenti disposizioninormative in tema di conferimento di
incarichi al personale interno e esterno della scuola.

Fanno parte integrante del presente Avviso gli allegati di seguito indicati

Allegati:
Domanda di partecipazione (all.1)
Dichiarazione sostitutiva dei titoli (all.2)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Doit.ssa Maria Gabriella Spitalert
Firmato digitalmente da
Maria Gabriella Spitaleri
, Qualifica: Dirigente Scolastico
I1SS “Ven.I. Capizzi” Bronte (CT)
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