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Oggetto: Avviso per la selezione e il 
Scolastica per la realizzazione delle attività
straordinario finalizzato alla riduzione
dispersione scolastica” Missione 4 - Componente
di prevenzione e contrasto alla dispersione

 

 

 VISTO il Decreto legislativo n.165/2001

della Amministrazioni Pubbliche

 VISTO il Decreto legislativo n.

istruzione, relative alle scuole di

 VISTO il DPR n. 275/1999 Regolamento

sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo

 VISTO l’art. 21 Legge 15/03/1997

 VISTA la Legge n. 107/2015 Riforma

disposizioni legislative vigenti; 

 VISTI il PTOF, il RAV e il PdM

 VISTO il Piano Nazionale di R

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione

scolastica” Missione 4 – Componente

 VISTO il Decreto Ministeriale 170

per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4,finanziato

dall'Unione Europea - Next Generation

 VISTA la nota del Ministero dell’istruzione del Merito prot. AOOGABMI/0109799 del 30/12/2022, “Azioni di

prevenzione e contrasto della dispersione

 VISTO il progetto presentato dalla

 VISTO l’accordo di concessione

 VISTA la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 30/01/2023, relativa all’adozione del progetto PNRR linea di

investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola

secondaria e alla lotta alla dispersione

Avviso/Decreto M4C1I1.4-2022
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Alla sez. Amministrazione

il conferimento di incarichi individuali al Personale
attività formative relative al progetto PNRR linea

riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola
Componente 1 - Next Generation EU –Avviso/Decreto

dispersione scolastica D.M. 170/2022– Progetto “PER TUTTI

CUP: H94D22003550006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

n.165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

Pubbliche"; 

n. 297/1994, Testo Unico delle disposizioni legislative

di ogni ordine e grado; 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle

marzo 1997, n. 59; 

15/03/1997 n. 59; 

Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione

 

PdM di quest’Istituzione scolastica; 

Ripresa e Resilienza (PNRR), linea di investimento 1.4 “

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione

Componente 1 - Next Generation EU; 

170 del 24/06/2022 con l’Allegato 2 – Riparto delle risorse

per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4,finanziato

Generation EU; 

la nota del Ministero dell’istruzione del Merito prot. AOOGABMI/0109799 del 30/12/2022, “Azioni di

dispersione scolastica (D.M. 170/2022) – istruzioni operative”;

dalla scuola “Per Tutti e per Ciascuno”; 

concessione firmato dall’Unità di Missione, prot. n. AOOGAMI/50256

la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 30/01/2023, relativa all’adozione del progetto PNRR linea di

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola

dispersione scolastica” Missione 4 – Componente 

2022-981 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione

Tel. 095 6136100 - Fax 095 
ctis00900x@istruzione.it 

All’Albo della scuola 

Amministrazione Trasparente 
Al fascicolo del progetto 

Personale ATA interno all’Istituzione 
linea di investimento “Intervento 
scuola secondaria e alla lotta alla 

Avviso/Decreto M4C1I1.4-2022-981 Azioni 
TUTTI E PER CIASCUNO” 

del lavoro alle dipendenze 

legislative vigenti in materia di 

delle istituzioni scolastiche, ai 

formazione e delega per il riordino delle 

esilienza (PNRR), linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 

risorse alle istituzioni scolastiche 

per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4,finanziato 

la nota del Ministero dell’istruzione del Merito prot. AOOGABMI/0109799 del 30/12/2022, “Azioni di 

operative”; 

AOOGAMI/50256 del 18/03/2023; 

la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 30/01/2023, relativa all’adozione del progetto PNRR linea di 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola 

 1 - Next Generation EU – 

dispersione scolastica D.M. 170/2022– 
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Progetto “PER TUTTI E PER CIASCUNO”;

 VISTA la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 31/03/2023, relativa all’adozione del progetto PNRR linea di

investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei diva

secondaria e alla lotta alla dispersione

Avviso/Decreto M4C1I1.4-2022-981 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica D.M. 170/2022

Progetto “PER TUTTI E PER CIASCUNO”;

 VISTA la delibera n. 5 del Collegio

criteri del personale da impegnare nella realizzazione

 VISTO il D.I. n. 129/2018 recante

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

 VISTO il D. A. n. 7753/2018 recante

istituzioni scolastiche di ogni ordine

 VISTO il Programma Annuale per

4 del 30/01/2023; 

 VISTO il proprio decreto di assunzione

n. 3981 del 25/03/2023; 

 VISTO il D. Lgs. n. 36/2023, recante

giugno 2022, n. 78; 

 VISTO il proprio Decreto di autonomina

alla dispersione scolastica D.M. 170/2022

18/04/2023; 

 CONSIDERATO che nell’assumere l’incarico di RUP il Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di

inesistenza di cause di conflitto di 

 CONSIDERATO necessario avviare le attività formative al fine dell’effettivo raggiungimento di 

e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla

riduzione dei divari territoriali nel 

4 – Componente 1 - Next Generation

 PRESO ATTO che le attività inerenti

e dovranno concludersi entro il 31/12/2024;

 VISTO il verbale della seduta Collegio
 

1. le linee operative generali al TEAM

tecnica da svolgere a supporto 
 

2. la definizione delle tematiche per
 

 RITENUTO di dover  procedere
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CIASCUNO”; 

la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 31/03/2023, relativa all’adozione del progetto PNRR linea di

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola

dispersione scolastica” Missione 4 – Componente 1

981 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica D.M. 170/2022

CIASCUNO”; 

Collegio dei Docenti del 31/03/2023 con la quale sono stati

impegnare nella realizzazione del progetto; 

recante oggetto “Regolamento concernente le istruzioni generali

istituzioni scolastiche"; 

recante oggetto “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo

ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

per l’esercizio finanziario 2023, approvato dal Consiglio

di assunzione a bilancio nel PA per l’esercizio finanziario 2023

recante Codice dei Contratti Pubblici, in attuazione dell'articolo

autonomina del RUP per la realizzazione del progetto Azioni

alla dispersione scolastica D.M. 170/2022– PNRR Progetto “PER TUTTI E PER CIASCUNO”, prot. n.5023 del

che nell’assumere l’incarico di RUP il Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di

 interessi e obblighi di astensione; 

necessario avviare le attività formative al fine dell’effettivo raggiungimento di 

e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla

 I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione

Generation EU; 

inerenti al progetto si svolgeranno nell’A.S. 2022/23, proseguiranno

31/12/2024; 

Collegio dei Docenti del 30/10/2023, nella quale sono stati

TEAM per il contrasto alla dispersione scolastica DM

 del progetto; 

per ciascuna attività prevista per la realizzazione del progetto;

dover  procedere all’individuazione del Personale ATA, da 

Tel. 095 6136100 - Fax 095 
ctis00900x@istruzione.it 

la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 31/03/2023, relativa all’adozione del progetto PNRR linea di 

ri territoriali nel I e II ciclo della scuola 

1 - Next Generation EU – 

981 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica D.M. 170/2022– 

stati approvati, all’unanimità, i 

generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle 

Siciliana”; 

Consiglio di istituto con delibera n. 

2023 del finanziamento Prot. 

dell'articolo 1 della legge 21 

Azioni di prevenzione e contrasto 

PNRR Progetto “PER TUTTI E PER CIASCUNO”, prot. n.5023 del 

che nell’assumere l’incarico di RUP il Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di 

necessario avviare le attività formative al fine dell’effettivo raggiungimento di target e milestone 

e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

dispersione scolastica” Missione 

proseguiranno nell’A. S. 2023/24 

stati approvati all’unanimità: 

DM n. 170/2022, per l’attività 

progetto; 

 impegnare  per l’effettiva
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realizzazione delle attività di cui al PNRR linea di investimento 1.4 “

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica

Next Generation EU –Avviso/Decreto M4C1I1.4

D.M. 170/2022– Progetto “PER TUTTI

 VISTO il vigente CCNL Comparto

 VISTO il proprio Decreto prot. n. 1460 del 17/02/2024 per l

individuali al Personale ATA interno all’Istituzione Scolastica PNRR Dispersione Scolastic

il presente Avviso per la selezione e il conferimento

per la realizzazione delle attività formative

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali

Missione 4 - Componente 1 - Next Generation

alla dispersione scolastica D.M. 170/2022

ART. 1 FINALITÀ E OGGETTO DELLA SELEZIONE

Si richiedono i profili sottoindicati per le attività operative strumentali alla 

progetto, come di seguito specificato: 

PROFILO N. UNITÀ DI 

PERSONALE 

Assistente 

Amministrativo 

n. 3 unità 

 

Collaboratore 

Scolastico 

almeno n. 2 unità 

per ciascuna sede 

dell’istituzione 

Scolastica 

 

 

 

Assistente tecnico 

n. 1 unità area 

AR36 

n. 2 unità area 

AR02 

n. 1 unità area 

AR08 
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realizzazione delle attività di cui al PNRR linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” Missione 4 

Avviso/Decreto M4C1I1.4-2022-981 Azioni di prevenzione e contrasto alla

TUTTI E PER CIASCUNO”; 

Comparto Istruzione e Ricerca; 

n. 1460 del 17/02/2024 per l’avvio della procedura di selezione e conferimento di incarichi 

interno all’Istituzione Scolastica PNRR Dispersione Scolastic

EMANA 
conferimento di incarichi individuali al Personale ATA

formative relative al progetto PNRR linea di investimento

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla

Generation EU –Avviso/Decreto M4C1I1.4-2022-981 Azioni

170/2022– Progetto “PER TUTTI E PER CIASCUNO”. 

FINALITÀ E OGGETTO DELLA SELEZIONE 

per le attività operative strumentali alla realizzazione dei percorsi formativi

N. 

COMPLESSIVO 

ORE 

SEDE PERCORSO

50  tutti 

 

 

500 

Liceo Artistico 

Liceo Classico 

Liceo Scientifico 

IPSASR 

IPSIA 

 

tutti 

20 Liceo Artistico 

 

Laboratori Arte

40 Liceo Scientifico 

 

Laboratori STEM

e potenziamento 

competenze 

20 Liceo Scientifico 

 

Laboratori STEM

e potenziamento 

competenze 

Tel. 095 6136100 - Fax 095 
ctis00900x@istruzione.it 

nto straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

” Missione 4 – Componente 1 - 

981 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 

di selezione e conferimento di incarichi 

interno all’Istituzione Scolastica PNRR Dispersione Scolastica; 

ATA interno all’Istituzione Scolastica 

investimento “Intervento straordinario 

alla lotta alla dispersione scolastica” 

Azioni di prevenzione e contrasto 

dei percorsi formativi previsti dal 

PERCORSO COMPITI RICHIESTI 

Supporto gestione amministrativa: 

stesura nomine; elaborazione 

tabelle di liquidazione; controlli 

anagrafe. 

Pulizia e riordino locali  

Fotocopie  

Apertura e chiusura sedei e aule  

Accoglienza e vigilanza 

studenti/esse 

rte Predisposizione e gestione 

strumenti e materiali di 

laboratorio 

STEM 

e potenziamento 

 

Predisposizione e gestione 

strumenti e materiali di 

laboratorio 

STEM 

e potenziamento 

 

Predisposizione e gestione 

strumenti e materiali di 

laboratorio 
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ART. 2 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Gli aspiranti all’incarico dovranno: 

Essere in servizio nella scuola, anche con nomina a tempo determinato

Essere in possesso di competenza ed esperienza specifica

Dichiarare la propria disponibilità a svolgere l
 

ART. 3 DURATA E SEDI DELL’INCARICO

La durata di ciascun incarico sarà determinata

comunque, dovrà concludersi improrogabilmente entro il mese di dicembre 2024. Le attività si svolgeranno in tutte le sedi

dell’istituzione scolastica: Liceo Artistico, 

servizio dovrà essere prestato al di fuori dell’orario 

ART. 4 CORRISPETTIVO DELLA PRESTAZIONE
Il compenso è determinato sulla base delle misure del compenso orario 

profilo di appartenenza, per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui al 

19/01/2024, precisamente: 

Assistenti Amministrativi e Assistenti Tecnici:

Collaboratori Scolastici: € 18,25 (lordo stato) 

Le  relative  somme,  commisurate  alle  ore  effettivamente  svolte,  risultanti  dai  registri  di  firma,    saranno  erogate  

tenendo  

conto delle tempistiche di accreditamento dei 

variazioni  in  quanto  derivanti  dall'effettiva  erogazione  de

essere attribuita alla scuola 

ART. 5 PRESENTAZIONE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE
Gli aspiranti all’incarico dovranno inviare, entro 

della scuola ctis00900x@istruzione.it , istanza di partecipazione

modello A, recante: 

 le generalità, la residenza e il recapito

dichiarazione di disponibilità ad accettare l’incarico;

 consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. n. 196/03, come modificato

del Regolamento Europeo 2016/679, solo per i fini istituzionali e necessari per

relative al progetto; 

 dichiarazione  la  propria  disponibilità  ad  effettuare  le  ore  previste  dal  progetto  secondo  la  programmazione 

prevista dall’Istituzione Scolastica; 

 dichiarazione di inesistenza di cause 

ART. 6 MODALITÀ E CRITERI DI SELEZIONE
In caso di dichiarazioni di disponibilità eccedenti le richieste, sarà effettuata una selezione compar
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PARTECIPAZIONE 

con nomina a tempo determinato;  

possesso di competenza ed esperienza specifica. 

a svolgere l’incarico, secondo la programmazione prevista dalla scuola.

DELL’INCARICO 

determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione

comunque, dovrà concludersi improrogabilmente entro il mese di dicembre 2024. Le attività si svolgeranno in tutte le sedi

 Liceo Classico, Scientifico, IPSIA e IPSAR, in orario extracurriculare.

al di fuori dell’orario ordinario di lavoro.  

PRESTAZIONE 
sulla base delle misure del compenso orario tabellare spettante al personale ATA

per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui al CCNL 2019/202

ecnici: € 21,17 (lordo stato) 

 

commisurate  alle  ore  effettivamente  svolte,  risultanti  dai  registri  di  firma,    saranno  erogate  

conto delle tempistiche di accreditamento dei fondi del progetti autorizzato. I termini di  pagamento  

variazioni  in  quanto  derivanti  dall'effettiva  erogazione  dei  fondi  e,  pertanto,  nessuna responsabilità in merito potrà 

ART. 5 PRESENTAZIONE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE 
inviare, entro e non oltre le ore 12:00 del 24/02/2024, all’indirizzo di posta is

istanza di partecipazione debitamente sottoscritta, redatta secondo l

residenza e il recapito telefonico, l’e-mail, il codice fiscale, il profilo di appartenenza

bilità ad accettare l’incarico; 

rattamento dei dati personali ai sensi del D. L. n. 196/03, come modificato 

del Regolamento Europeo 2016/679, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento delle procedure 

disponibilità  ad  effettuare  le  ore  previste  dal  progetto  secondo  la  programmazione 

 di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziali

SELEZIONE – CONFERIMENTO NOMINE 
disponibilità eccedenti le richieste, sarà effettuata una selezione compar

Tel. 095 6136100 - Fax 095 
ctis00900x@istruzione.it 

incarico, secondo la programmazione prevista dalla scuola. 

dell’Amministrazione scolastica e, 

comunque, dovrà concludersi improrogabilmente entro il mese di dicembre 2024. Le attività si svolgeranno in tutte le sedi 

IPSAR, in orario extracurriculare. Il 

nte al personale ATA, in relazione al 

2019/2021, entrato in vigore il 

commisurate  alle  ore  effettivamente  svolte,  risultanti  dai  registri  di  firma,    saranno  erogate  

pagamento  potrebbero  subire  delle  

responsabilità in merito potrà 

indirizzo di posta istituzionale 

, redatta secondo l’allegato 

il profilo di appartenenza, la 

 dal D. Lgs. n. 101/2018 e 

letamento delle procedure 

disponibilità  ad  effettuare  le  ore  previste  dal  progetto  secondo  la  programmazione  

anche potenziali. 

disponibilità eccedenti le richieste, sarà effettuata una selezione comparativa sulla base dei seguenti 
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criteri: 

1. Precedenza al Personale con contratto a

2. Titoli culturali superiori a quelli richiesti per il profilo di appartenenza;

3. Anzianità di servizio. 

Al termine dell’eventuale procedura comparativa, 

che sarà pubblicata all’Albo e nella sezione

www.iscapizzi.edu.it .  

La pubblicazione della graduatoria provviso

possono presentare motivato reclamo al Dir

siano pervenuti reclami, la graduatoria si intende definit

incarico. Qualora l’aspirante dovesse rinunciare

ART. 7 MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento

economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica

procede all’attribuzione degli incarichi attraverso

ART. 8 CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI

I soggetti individuati secondo le modalità e la

compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del

2022, n. 105. 

ART. 9 TRATTAMENTO DATI 

I dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 e del

Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente indicato dagli interessati, contestualmente alla

presentazione dell’istanza di partecipazione, per i fini strettamente connessi alla procedura. Titolare del trattamento dei dati è

Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Gabriella Spitaleri. L’informativa relativa al trattamento dati è pubblicata sul sito

istituzionale della al seguente link: https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIS00900X.

ART. 10 RUP 

Il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi

18/04/2023, è il Dirigente Scolastico, Dott.ssa

ART. 11 NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente previsto dal presen

vigenti in materia e alle disposizioni relative 

ART. 12 PUBBLICIZZAZIONE 

         Il presente Avviso, ai sensi dell’art. 34 del 
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a al Personale con contratto a tempo indeterminato; 

Titoli culturali superiori a quelli richiesti per il profilo di appartenenza; 

procedura comparativa, il Dirigente scolastico/RUP provvederà a redigere una graduatoria provvisoria

sezione Amministrazione Trasparente del sito web istituzionale

della graduatoria provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, qualora ne ravvisino gli estremi, 

rigente scolastico, entro 7 giorni dalla pubblicazione. Trascorsi 7 giorni senza che 

pervenuti reclami, la graduatoria si intende definitiva e il Dirigente Scolastico procederà all

rinunciare alla nomina si scorrerà la graduatoria di riferimento.

SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento

economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica

attraverso l’iter descritto all’art. 6. 

COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di

compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del

I dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 e del

Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente indicato dagli interessati, contestualmente alla

ll’istanza di partecipazione, per i fini strettamente connessi alla procedura. Titolare del trattamento dei dati è

Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Gabriella Spitaleri. L’informativa relativa al trattamento dati è pubblicata sul sito

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIS00900X.

sensi ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e del

Dott.ssa Maria Gabriella Spitaleri. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia al D. Lgs. n. 165/2001, al Codice Civile, alle altre norme

 agli investimenti finanziati con il PNRR. 

 Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli 
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provvederà a redigere una graduatoria provvisoria, 

istituzionale della scuola all’indirizzo 

re di notifica agli interessati che, qualora ne ravvisino gli estremi, 

o 7 giorni dalla pubblicazione. Trascorsi 7 giorni senza che 

procederà all’assegnazione di formale 

riferimento. 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 

economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica 

obblighi di condotta, per quanto 

compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 

I dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 e del 

Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente indicato dagli interessati, contestualmente alla 

ll’istanza di partecipazione, per i fini strettamente connessi alla procedura. Titolare del trattamento dei dati è il 

Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Gabriella Spitaleri. L’informativa relativa al trattamento dati è pubblicata sul sito 

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIS00900X. 

del Decreto prot. n. 5023 del 

te Avviso si rinvia al D. Lgs. n. 165/2001, al Codice Civile, alle altre norme  

 obblighi di pubblicizzazione 
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     degli investimenti finanziati dal PNRR, viene pubblicato in 
     del sito istituzionale della scuola, all’indirizzo

. 
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viene pubblicato in data odierna, all’albo e alla sezione Amministrazione trasparente 
indirizzo www.iscapizzi.edu.it 
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albo e alla sezione Amministrazione trasparente  
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