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ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO A.S. 2018/2019

SINTESI PROGETTO

Alternanza Scuola- lavoro

Denominazione del progetto: ThemisWork

Il progetto: considerato che 'Associazione Culturale Orizzonti Liberi ¢ impegnata nel corso dell’anno
nell’organizzazione di eventi culturali, di cui il pit importante ¢ il Premio Themis, concorso artistico
letterario di rilievo nazionale, gli studenti verranno coinvolti nella realizzazione di detti event,
impegnandoli nelle molteplici attivita di cui consta l'organizzazione di una manifestazione (dalla
logistica alla segreteria).

Articolazione del progetto: i ragazzi, tenendo presenti anche le loro naturali predisposizioni, saranno
impegnati e accresceranno le loro competenze:

- nell'attivita di editing e impaginazione dei testi;

- nella gestione dei canali social;

- nell'organizzazione logistica delle location in cui si terranno gli eventi;
- nell’organizzazione logistica degli eventi;

- nella promozione degli eventi;

- nelle attivita di segreteria necessarie per la realizzazione degli eventi;

- nelle pubbliche relazioni;

- nella realizzazione di opere con cui premiare vincitori e ospiti.

Finalita generale: fornendo ai ragazzi la giusta preparazione e il necessario supporto, il fine ¢
potenziare le abilita di ciascuno studente, naturali e/o acquisite, e di fatli entrare a far parte di una
realta dinamica e in espansione che li porra in contatto con una rete ampia e variegata e in cui primaria
sara la capacita di lavorare in squadra. Una crescita completa dunque non solo dal punto di vista delle
competenze scolastiche e professionali ma anche umane e sociali.

Competenze: i ragazzi acquisiranno e/o potenzieranno competenze negli ambiti suddetti, imparando
cosi a destreggiarsi nel mondo dell'organizzazione eventi. Arricchiranno altresi le proprie competenze
personali relazionali e sociali attraverso l'impegno da profondere nelle attivita da svolgere, il lavoro di
squadra e il rapporto con realta esterne.




Obiettivi formativi: formare gli studenti professionalmente cosi da dare loro gli strumenti e far fare
loro quella pratica necessaria per affrontare il mondo culturale, della comunicazione e
dell'organizzazione eventi, arricchendo nel contempo la loro esperienza umana e personale,
rafforzandoli nel loro percorso di crescita e accompagnandoli in un processo di maturazione che sia
sano, consapevole e impegnato sul territorio.

Risultati attesi: in un processo di maturazione personale ed esperenziale, le attivita svolte
permetteranno ai ragazzi di acquisire una solida conoscenza del mondo dell'organizzazione degli eventi
culturali con tutti gli aspetti a questi connessi (promozione, logistica, contatti) nonché di mettere in
atto le proprie abilita per realizzare le opere con cui vincitori, ospiti e giurati del Premio Themis
saranno pubblicamente premiati e/o ringraziati.

Contesto di attivazione dell’esperienza: le attivita si svolgeranno di volta in volta all’interno delle sedi
deputate ad accogliere i diversi eventi in calendario. Stante inoltre il contesto 2.0 in cui viviamo, per le
comunicazioni, 1 briefing e i contatti si fara ampio ricorso ai moderni strumenti di comunicazione (cellulari,
email social. . .).

Tempi di svolgimento previsti: tenendo conto delle propensioni e delle abilita di ciascuno studente, le attivita
verranno organizzate tenendo in considerazione gli impegni dei ragazzi. In linea di massima gli studenti saranno
impegnati una volta a settimana (variabile in base al lavoro di volta in volta da portare a termine) per circa due
ore al giorno. Le attivita inizieranno a patrtire dall'avvio del progetto (novembre/dicembre 2018) fino al mese di
maggio/meta giugno 2019 (fermo restando che tali attivita saranno riproposte anche negli anni a seguire).

Verifica delle competenze: le competenze acquisite dai ragazzi saranno visibili a tutti visto che gli eventi
organizzati saranno di natura pubblica e risultato del lavoro che i ragazzi porteranno avanti. In ogni caso a
supervisionare il tutto sara sempre il tutor che relazionera alla scuola e ai docenti di riferimento.

Certificazione delle competenze acquisite: attestazione rilasciata dell’azienda.
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